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薪資所得媒檔，於 111 年 1 月 12 日（三）有再次更新， 

如已上傳申報成功 ，請務必再重新上傳〞更正申報〞。 

更新說明： 

 
★已更新《5-9 其它報表／薪資所得各項報表》 

 因 1/12 有單位收到國稅局公文說明，關於申報 110 年度薪資所得，〞退撫自付免稅〞金額，無須填列於 

扣(免)繳憑單中。系統已於 1/12 更新扣繳憑單(電子申報專用)及各類所得扣繳媒體檔 UTF8。 

  

※如有已上傳申報完成者，請務必要重新下載各類所得扣繳媒體檔 UTF8， 

匯入國稅局申報系統後，再更正上傳申報。 
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★已更新《3-5 其它報表／薪資所得各項報表》 

薪資 MAIL 寄送新增選項，可點選寄送〞個人所得扣繳明細〞寄送。(即不含扣繳憑單) 

       

更新前 

（有顯示〞退撫自付免稅額〞）  

更新後  

（無顯示〞退撫自付免稅額〞） 
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★★請各單位檢視《1-4 基本資料／費率與公式設定》 

於公式設定中，如有勾選〞F07〃「補發差額」是否併入作業月份的「補發金額、補扣金額」（〝應稅所得額〞

併入「其它應稅所得額」）〞，請於 1/12更新後，再次執行《3-8 整年度所得統計》重新統計 110整年度所得。 

（另建議，於 110年所得申報後，取消此勾選。如有需求者，再請致電客服） 

        
 

請各單位務必確認並檢視薪資系統已於 1/5於系統登入帳號頁面公告 
 

★★ 發放 111 年 2 月薪資前，請先檢查人事資料＜退撫自付＞是否〝減免〞＜應稅所得額＞！如資料

異常，請重新執行《1-4 費率與公式設定》「個人基本資料(全部)要重新計算」的動作！ ★★ 

 

上述動作用意，係產生 111/2月薪資之〞應稅所得額〞即會直接扣〞退撫自付〞。 

且 110年薪資及 111/1月薪資（應為〞未扣退撫自付〞），千萬不要再修改了。 

因目前系統程式已不是 110年的設定了（公保、退撫等條件已更新為適用 111年）， 

如要更正數字，是要以調整的方式來修改。（如不清楚，再請致電客服） 


