《新增　區分〝刪除〞之功能》
人事資料欲刪除人員，會選擇下方功能列的〝刪除〞鈕做刪除。
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但此〝刪除〞鈕有時會跳出訊息對話方塊，告知系統操作者無法刪除此人員之資料。
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為確保薪資資料的完整性，在系統內只要有一筆薪資資料包含考績獎金、年終獎金，系統都不允許刪除該人員之人事資料。

但隨著薪資系統使用得愈久，退休人員、離職人員或只上個幾天的短代老師與日俱增，人事資料的人數愈來愈膨脹。為改繕此狀況，如確認人員爾後不會再有薪資的發放，可採用此次新增的功能；區分選擇〝刪除〞並沒有真的刪除該人員，只是在人事資料再也找不著該人員資料，所以該人員的員工編號也不能再使用。
· 如何使用區分來刪除人員資料？
刪除人員前，請先到《薪資處理／整年度所得統計》按壓〝重新統計整年度所得資料〞鈕，跑出統計完成的提示訊息後，在區分點選〝全部〞，查看欲刪除之人員在當年度（104年）是否還有薪資資料。
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▽ 人事資料的區分新增〝刪除〞選項
欲刪除之人員已確定當年度無任何一筆薪資資料，即可在【區分】選擇最後一個選項〝刪除〞。
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點選〝刪除〝後會跳出以下對話方塊，確認是否要刪除此人員。
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在未按壓〝確定〞鈕前，個人資料資料(共72筆)
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按壓〝確定〞鈕後，人事資料總筆數從72筆降為71筆資料，剛剛處理的人員楊樂天，在人事資料已找不到資料。
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雖然在人事資料已找不到 楊樂天 之資料，但可從《薪資處理／檔案備份／個人基本資料》
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下載後開啟Excel檔，在此可找到 楊樂天 之資料（區分〝D〞為刪除）。
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請留意：被刪除之人員，在爾後所產製的任何報表都應該不會再出現。

《其它報表／薪資所得各項報表／個人所得扣繳明細清冊》如果有出現已被刪除人員的資料，代表該年度該人員有所得資料，但卻刪了該人員的人事資料。 
如刪除後之資料欲再回復請電洽客服人員。
台南市非進階維護合約之學校如欲回復資料須另收費；

請操作者在刪除個人基本資料前，請務必再三確認是否有點錯人員。
注意：此人員若刪除後，在人事資料將找不到該人員資料且其員工編號無法再被使用。








